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Справка
о результатах проверки финансово-хозяйственной деятельности муниципального бюджетного учреждения города Костромы «Зоологический парк»​​​​​​ ​​​​​​ 
Контрольно-счетной комиссией города Костромы (далее - КСК) проведена проверка финансово-хозяйственной деятельности муниципального бюджетного учреждения города Костромы «Зоологический парк»​​​​​​ (далее  - МБУ г. Костромы «Зоологический парк»​​​​​​​​​, Учреждение). Проверяемый период: с 01.01.2024 по 31.12.2024.  
В ходе контрольных мероприятий установлено:
Средства городского бюджета предоставлялись Учреждению на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания. Общий объем произведенных расходов за счет средств городского бюджета составил 13 993 947,95 руб. Общий объем произведенных расходов за счет средств поступивших от приносящей доход деятельности составил 17 369 666,82 руб.   Расходование средств, полученных из городского бюджета и от осуществления Учреждением приносящей доход деятельности,  осуществлялось в пределах показателей установленных ПФХД.

Учреждением допущены следующие нарушения (недостатки):

1) муниципальное задание от 20.12.2024 №973/250-2024 за 2024 год  Учреждением не выполнено по показателям, характеризующим качество муниципальной услуги. По муниципальной услуге «Демонстрация коллекций диких и домашних животных, растений» (уникальный номер услуги 910411.Р.47.0.02190002004) показатель, характеризующий объем муниципальной услуги документально подтвержден в количестве 14 896 человек (66 600 человек - число посетителей, установленное муниципальным заданием).
2) в нарушение пункта 1 Порядка установления льгот отдельным категориям граждан приказами директора Учреждения устанавливались льготы категориям граждан, которые не предусмотрены данным Порядком: бесплатное посещение для лиц мужского пола в День защитника отечества 23.02.2024 и лиц женского пола в Международный женский день 08.03.2024 (приказ от 19.02.2024 № 3); бесплатное посещение 01.10.2024 для пенсионеров в Международный день пожилых людей  (приказ от 30.09.2024 № 5/3). 
3) в нарушение пункта 9 Федерального стандарта «Учетная политика, оценочные значения и ошибки» МКУ г. Костромы «Централизованная бухгалтерия» в Учетной политике не определены положения (правила) о документообороте, учитывающие ведение кассовых операций в обслуживаемых учреждениях. 
4) в нарушении пункта 168 Инструкции по применению единого плана счетов от 01.12.2010 № 157н журнал операции «Касса» велся в МКУ г. Костромы «Централизованная бухгалтерия» не на основании кассовых документов приложенных к отчету кассира. 
5) в нарушение пункта 4.1 и 4.6 Указаний ЦБ РФ от 11.03.2014 № 3210-у записи в кассовой книге (ф.0310004) Учреждения  о поступлении и выбытии наличных денежных средств производились без оформления кассовых документов. Отчеты кассира Учреждением не направлялись в МКУ г. Костромы «Централизованная бухгалтерия». 
6) в нарушение Правил установления систем оплаты труда штатным расписанием Учреждения утверждена профессия рабочего «Слесарь-электрик» в количестве 0,5 ед. Данная профессия установлена ЕТКС № 2 «Слесарные и слесарно-сборочные работы», и не является профессией относящейся к «Общеотраслевым профессиям рабочих». 
7) в нарушение пункта 1.2 Правил установления систем оплаты труда оклад по профессии «Слесарь-электрик» в штатном расписании установлен по 4 квалификационному уровню профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»  в размере 11 637,00 руб. (что соответствует сложности работ выше 8 разряда) и не соответствует сложности выполняемых работ по данной профессии в  Учреждении. 
8) в нарушение Правил установления систем оплаты труда в штатном расписании Учреждения по должности «Ветеринарный врач» оклад установлен в размере 17 500,00 руб., что соответствует должности «Ветеринарный врач II категории».
9) в нарушение Правил установления систем оплаты труда штатным расписанием Учреждения утверждены профессии рабочих «Зверовод» в количестве 6 ед., «Приготовитель кормов» в количестве 1,5 ед. Данные профессии установлены ЕТКС №70 «Работы и профессии рабочих в животноводстве», и не являются профессиями относящимися к «Общеотраслевым профессиям рабочих». 
10) в нарушение пунктов 2.2, 3.5 Правил установления систем оплаты труда в Положении об оплате труда (приложение к Коллективному договору) Учреждением не установлены: порядок формирования фонда оплаты труда и составления штатных расписаний; критерии, позволяющие оценить результативность в части выплат премиального характера по итогам работы за месяц, квартал, полугодие, год; основания и пределы снижения размеров стимулирующих выплат при несоблюдении работником условий их осуществления (премии по итогам работы).
11) в нарушение Правил установления систем оплаты труда в приложении №1 «Размеры окладов работников» к Положению об оплате труда Учреждением определены оклады и установлены профессии рабочих аналогично нарушениям, допущенным при утверждении штатного расписания.
12) в нарушение пункта 2.1 Правил установления систем оплаты труда, Положения об оплате труда директором МБУ г. Костромы «Зоологический парк»​​​​​​​​​ устанавливалась выплата «Доплата в связи с увеличением МРОТ». 
13) в нарушение пункта 1.3 Положения об оплате труда месячная заработная плата (оклад)  работникам Учреждения (рабочее время которым установлено графиком) МКУ г. Костромы «Централизованная бухгалтерия» начислялась не пропорционально отработанному времени.

14)  земельный участок общей площадью 400 кв. м, по адресу: Костромская область, г. Кострома, ул. Ленина,175, кадастровый номер: 44:27:020403:171 зарегистрированный за МБУ г. Костромы «Зоологический парк» на праве постоянного (бессрочного) пользования в деятельности Учреждения не используется. 
15) в нарушение статьи 9 Закона о бухгалтерском учете факт хозяйственной жизни - расторжение договора постоянного (бессрочного) пользования лесным участком от 11.09.2017 № 902 (соглашение о расторжении договора от 02.02.2022) не был отражен в бухгалтерском учете по состоянию на 01.01.2024. 
16) в нарушение пункта 2.1 Порядка определения видов особо ценного движимого имущества Учреждение не обращалось в Комитет образования, культуры и спорта Администрации города Костромы  о включении в перечень особо ценного движимого имущества 56 объектов нефинансовых активов общей балансовой стоимостью 42 671 926,50 руб. 
17) в нарушение пункта 45 Инструкции по применению единого плана счетов от 01.12.2010 № 157н  животные в количестве 47 единиц на сумму 2 512 492,00 руб. МКУ г. Костромы «Централизованная бухгалтерия» были учтены в составе группы учета «Прочие основные средства». 
18) в нарушение пункта 9 Федерального стандарта «Учетная политика, оценочные значения и ошибки» МКУ г. Костромы «Централизованная бухгалтерия» в Учетной политике не был установлен: порядок постановки на учет в составе прочих материальных запасов молодняка, родившегося в зоопарке от взрослых животных; порядок перевода молодняка животных в основное поголовье и постановки на учет в составе основных средств. 

19) в нарушение решения директора Учреждения от 22.10.2024 № ДЖ00-000001 инвентаризация непроизведенных активов не была проведена. 

Также в ходе проверки установлены нарушения связанные с порядком предоставления субсидий на финансовое обеспечение муниципального задания.  В нарушение пункта 2.4.5 Порядка формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания Комитетом образования, культуры и спорта  Администрации города Костромы не установлены правила определения показателей фактического выполнения муниципального задания, а именно: отсутствуют правила проведения анкетирования (не установлена форма анкет, не установлен показатель численности посетителей, подлежащих анкетированию); отсутствуют правила составления отчета кассира (не установлена форма отчета кассира, какими документами подтверждается количество посещений при предоставлении услуги платно, бесплатно).

